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PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL 

CONFERIMENTO DI n. 1 INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DI RICERCA E STUDIO 

A UN LIBERO PROFESSIONISTA CON TITOLARITÀ DI PARTITA IVA PRESSO IL 

DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI - CUP MASTER F53C24000430001, CUP UOL 

F53C24000430001, SPESA FINANZIATA CON IL CONTRIBUTO DEL MINISTERO 

DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA AI SENSI DELL’AVVISO D.D. N. 1159 DEL 23 

LUGLIO 2023 - BANDO PROBEN, INIZIATIVA PROBEN_0000002 “PROMUOVERE 

RISORSE INDIVIDUALI E SOCIALI NEL MONDO ACCADEMICO - UNIVERSITÀ PER IL 

BENESSERE” PROGETTO PRISMA RESPONSABILE SCIENTIFICA E TITOLARE DEL 

FONDO PROF. SSA PAOLA BASTIANONI - BANDO DI SELEZIONE n° 13 DEL 2025 Albo n° 

518 del 26/6/2025 (D.D.Rep. 89/2025 - Prot. n. 208246 del 26/6/2025). 

 

VERBALE N.1 - VALUTAZIONE TITOLI 

 

Il giorno venerdì 25 luglio 2025 alle ore 14.00 in videoconferenza, si è riunita la Commissione 

giudicatrice della procedura comparativa pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 

incarico di lavoro autonomo di ricerca e studio a un libero professionista con titolarità di partita iva 

presso il Dipartimento di Studi Umanistici dal titolo: “Studio esplorativo sui vissuti di dipendenza da 

internet in studenti universitari che hanno fatto accesso ai SCPA «Da soli mai»” - (Selezione n. 

13/2025) responsabile scientifica Prof.ssa Paola Bastianoni. La Commissione giudicatrice è stata 

nominata con Decreto del Direttore Rep. n. 100 Prot.n. 241247 del 17 luglio 2025 e si è collegata da 

remoto per la valutazione dei titoli. La Commissione è così composta: 

 

- Prof. ssa Paola Bastianoni, docente dell’Università di Ferrara in Psicologia Dinamica-  settore 

scientifico disciplinare PSIC-04/A – Responsabile scientifico del bando n. 13-2025; 

- Prof. Prof. Roberto Formisano docente dell’Università di Ferrara in Etica della Comunicazione e Etica 

della Formazione - settore scientifico disciplinare PHIL-03/A;  

- Prof. ssa Silvia Zanazzi, docente dell’Università di Ferrara in Didattica e Pedagogia Speciale, 

Progettazione europea nei contesti socio-educativi, Progettare e valutare gli interventi educativi nei 

servizi per l’infanzia - settore scientifico disciplinare PAED-02/B. 

 

È stata designata Presidente la Prof. ssa Paola Bastianoni 

Le funzioni di Segretario sono state assunte dal Prof. Roberto Formisano 

  

La Commissione esamina il bando di selezione pubblicato sull’Albo on line di Ateneo e sul sito web del 

Dipartimento di Studi Umanistici; prende atto che la procedura comparativa avviene sulla base della 

valutazione dei titoli posseduti e della prova orale. 

 

Le conoscenze richieste per la valutazione comparativa risultano essere: 

 

Titoli di studio Laurea Magistrale Classe LM-51 Psicologia o titoli di studio equipollenti o 

equivalenti o Licenza in Psicologia dello sviluppo e dell’educazione.  

Competenze richieste: conoscenza approfondita delle tematiche oggetto del bando (dipendenze 

comportamentali) sia in termini teorici, che di modalità di intervento e supporto psicologico; 

esperienza nel counseling psicologico clinico, con particolare riferimento ai giovani adulti; 

competenze approfondite nell’ascolto attivo e nella gestione delle dinamiche relazionali nei 

gruppi e nella promozione di un clima collaborativo; competenze specifiche nella valutazione e 

nel monitoraggio progettuale, con esperienza nello sviluppo di strumenti per l’analisi 

dell’efficacia e dell’impatto degli interventi, questo comprende la raccolta e l’interpretazione di 

dati qualitativi e quantitativi, a supporto della progettazione evidence-based;  si richiede inoltre 
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capacità nella collaborazione interdisciplinare con figure del settore giuridico e/o educativo; 

conoscenza approfondita dei processi di analisi e ricerca qualitativa e quantitativa relativamente 

alle tematiche oggetto del bando; il/la candidato/ta dovranno avere  buona dimestichezza nella 

ricerca ed uso delle fonti quali consultazione archivi, database specialistici, biblioteche fisiche e 

online (quindi anche piattaforme e-book); conoscenza approfondita rispetto all’analisi del 

contenuto e all’analisi qualitativa di materiale testuale e di interviste, anche relativa ad alcuni 

software utilizzati a tal fine; capacità di gestione autonoma del carico di lavoro, rispettando tempi 

e scadenze e pianificando le attività in base a obiettivi ben definiti e a una chiara gerarchia di 

priorità 

 

La Commissione prende atto che entro i termini prefissati dal bando di selezione hanno presentato 

domanda di ammissione sette candidati di seguito elencati: 

  

1. candidata Dott.ssa Elisa Malaguti Prot.n. 215028 del 30/6/2025 – carta d’identità n.CA02818PU 

- emessa dal Comune di San Felice sul Panaro in data 4/8/2023 scadenza 27/7/2033; 

2. candidata Dott.ssa Ilenia Fabbri Prot.n. 221305 del 3/7/2025 -  Carta d’identità n. CA93452DN 

emessa dal Comune di Rimini in data 13/03/2019 scadenza 6/7/2029 

3. candidata Dott.ssa Elisa Dingi Prot. n. 224525 del 7/7/2025 – carta d’identità n. AY3472043 

emessa dal Comune di Bologna in data 3/1/2017 scadenza 29/6/2027; 

4. candidata Dott. Ssa Laura Draghetti Prot.n.224549 del 7/7/2025 Carta d’identità n. CA62722GS 

emessa dal Comune di Bologna in data 20/07/2020 scadenza 18/12/2030 

5. candidato Dott. Michele Bisagni Prot.n. 229257 del 9/7/2025 Carta d’identità n. CA26882AR 

emessa dal Comune di Piacenza in data 19/01/2018 scadenza 2/10/2028; 

6. candidata Dott.ssa Estella Guerrera Prot.n. 231262 del 10/07/2025 -  Carta d’identità n. 

CA17433FY emessa dal Comune di Bologna in data 27/01/2020 scadenza 21/11/2030; 

7. candidato Dott. Lorenzo Gallo Prot.n. 236726 del 15/7/2025 (ricevuta pec del 12/7/2025) carta 

d’identità n. CA11166IC emessa dal Comune di Bertinoro (FC) in data 12/02/2021 scadenza 

12/09/2031; 

 

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità, entro il 4° grado incluso, 

con gli altri commissari e con i candidati (art. 5, comma 2, D. Lgs. 1172/1948). 

 

Dichiara, altresì, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c. 

 

Ai fini della formazione della graduatoria la commissione terrà conto della valutazione dei titoli, 

compreso il contenuto del curriculum presentato dai candidati, dalla quale dovrà emergere l’attitudine 

allo svolgimento dell’incarico, nell’ambito del tema indicato nel presente bando e dal risultato del 

colloquio. 

 

Per la valutazione dei titoli la Commissione dispone di un numero complessivo di 70 punti, attribuibili 

come segue: 

 

Valutazione titoli: fino a 70 punti così suddivisi: 

a) voto di laurea;      fino a 20 punti ( =<100 10 

punti;  =101<=104 15 punti; = 105<=108 18 punti ;= >109 20 punti 

b) esperienze formative e di ricerca;    fino a 20 punti 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche;  fino a 10 punti 

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli;   fino a 20 punti 

 

La Commissione ha preso a questo punto in esame la domanda della candidata Dott.ssa EILISA 

MALAGUTI e ha proceduto alla valutazione dell’idoneità del curriculum in conformità a tali criteri. È 

stato assegnato il seguente punteggio per i titoli: 

 

Dott. ssa  ELISA MALAGUTI 

a) voto di laurea       20 punti; 

b) esperienze formative e di ricerca    20 punti; 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche  10 punti; 

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli   19 punti. 
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Nel dettaglio, la commissione unanime attribuisce il seguente punteggio a ciascun titolo: 

 

a) ha conseguito il titolo di Licenza in  Psicologia dell’Educazione presso Pontificia  Studiorum 

Universitas Salesiona -  Facoltà di Scienze dell’Educazione. Aggr SISF di Venezia. Attuale 

Istituto Universitario  Salesiano di Venezia (IUSVE) con votazione di 110/110 e lode (20 punti) 

 

b) esperienze formative e di ricerca totale punti assegnati (20 punti) di seguito il dettaglio: 

07/2023 - Ad Oggi 

Consulente presso il SCPA “Da Soli Mai” 

università degli Studi di Ferrara (2 punti) 

 

01/2017 - 06/2023 

Coordinamento delle proposte formative per il portale S.O.F.IA. 

SERF SRLS - Ricerca e organizzazione delle proposte formative in ambito educativo; docenze 

presso i corsi proposti dalla società (3 punti) 

 

01/2020 - 12/2022 

Docente G.Ri.Fo. Counselling | Bologna , BO - Partecipazione alle attività di coordinamento 

dell'associazione e attività di Docenza (2 punti) 

 

01/2020 - 10/2021 

Docente a contratto presso il Master in Counselling educativo 

IUSVE | Venezia- Mestre - Attività di supervisione (1 punto e 1/2) 

 

09/2019 - 06/2020 

Formazione "proposte educative nell'era digitale. Solitudine, libertà e le nuove 

dipendenze nel mondo attuale. Quali risposte alla sfida educativa?"Liceo scientifico e delle scienze 

umane L. Lanfranconi | Genova, GE - Lezione frontale ai docenti (1 punto) 

 

01/2014 - 06/2015 

Docente supplente del Professor Gianoli Ernesto, al Master per psicopedagogisti 

IUSVE | Venezia – Mestre - Lezioni frontali sul contributo che l'Analisi Transazionale offre in ambito 

Educativo (1 punto) 

 

09/2011 - 02/2014 Collaboratore alle cattedre di Psicologia Giuridica e di Criminologia avanzata con il 

Prof. M. Monzani - IUSVE | Venezia – Mestre - Attività di accompagnamento nello studio, conduzione 

di ore di lezione, accompagnamento nel percorso di stesura delle tesi di laurea triennali e 

specialistiche, partecipazione alle attività di tirocinio universitario.  (3 punti) 

 09/2011 - 02/2014 Tutor didattico  al Master Universitario di Criminologia (1,5 punti totali) 

 

Ha partecipato alle seguenti formazioni :  (5punti totali) 

Le dipendenze comportamentali in un mondo iper connesso (2024 online)  (½ punto) 

Analisi transazionale ed EMDR ( 2024 in presenza a Venezia Mestre) (½ punto) 

IPNOSI: Dissociazione, connessione, integrazione, complessità (2022 online) (½ punto) 

Il trattamento EMDR individuale e di gruppo nel Disturbo di Panico con e 

senza agorafobia: dalla teoria alla pratica clinica (2020 in presenza a Milano) (½ punto) 

Concettualizzazione del caso e pianificazione terapeutica con 

EMDR (2017 in presenza a Milano) (½ punto) 

Il legame di attaccamento nelle relazioni sentimentali, protocollo EMDR nel trattamento della crisi di 

coppia (2016 in presenza a Milano) (½ punto) 

Concettualizzazione del caso e pianificazione terapeutica con EMDR (2016 in presenza a Milano) (½ 

punto) 

Seminario internazionale Aggressività e Rabbia (2015 in presenza a Venezia Mestre, con la 

partecipazione di G. Masquelier e M. Kerguend) (½ punto) 

Laboratorio clinico quando il cuore si impadronisce della mente (2015 in presenza a Mestre, Lorna 

Smith 

Benjamin) (½ punto) 

http://g.ri.fo/
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La terapia della ridecisione: dalla teoria alla pratica con Raffaele Mastromarino (2016 in presenza a 

Venezia Mestre) (½ punto) 

 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche totale punti assegnati (10 punti) di seguito il 

dettaglio: 

 

09/2016 - 06/2017 

Docente supplente del Professor Gianoli Ernesto, al Master per psicopedagogisti 

IUSVE | Venezia – Mestre - Lezioni frontali sul contributo che l'Analisi Transazionale offre in ambito 

Educativo (2 punti) 

09/2014 - 06/2015 

Docente supplente del Professor Gianoli Ernesto, al Master per psicopedagogisti 

IUSVE | Venezia – Mestre - Lezioni frontali sul contributo che l'Analisi Transazionale offre in ambito 

Educativo (2 punti) 

09/2011 - 02/2014Collaboratore alle cattedre di Psicologia Giuridica e di Criminologia avanzata con il 

Prof. M. Monzani - IUSVE | Venezia – Mestre - Attività di accompagnamento nello studio, conduzione 

di ore di lezione, accompagnamento nel percorso di stesura delle tesi di laurea triennali e 

specialistiche, partecipazione alle attività di tirocinio universitario. Ruolo di tutor didattico in relazione 

al Master Universitario di Criminologia (2 punti) 

01/2011 - 12/2013 

Mediatore Scolastico 

Istituto Comprensivo di San Felice sul Panaro | San Felice Sul Panaro , Mo - Gestione della negoziazione 

tra parti in conflitto, raggiungendo accordi 

reciprocamente soddisfacenti. (2 punti) 

Partecipazione ad eventi formativi• 

Affrontare le sfide iniziali con 

l'EMDR - Dalla raccolta della storia alle fasi del protocollo – Come integrare l'EMDR nella propria 

pratica clinica con Maria Zaccagmino (2025 online) (2 punti)  

 

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli - totale punti assegnati (19 punti) di seguito il dettaglio: 

 

Formatore in metodo Caviardage Associazione il Segno e la Parola | Matera (1 punto) 

Certificato di ipnoterapeuta ,International Hypnosis Association - (3 punti) 

Scuola di specializzazione in PsicoterapiaAetos | Venezia – Mestre -  (10 punti) 

Completamento dei due livelli EMDR CRSP | Milano  (2punti) 

Diploma di mediazione scolastica e familiare USVE | Venezia – Mestre - (3 punti) 

 

Giacché il bando prevede che la candidata sarà ammessa al colloquio se conseguirà, relativamente alla 

presentazione dei titoli posseduti, una votazione di almeno 35 punti dei 70 disponibili, e la candidata 

Dott.ssa ELISA MALAGUTI  ha ottenuto per la valutazione titoli il punteggio di 69/70 è ammessa alla 

prova orale da remoto. 

 

La Commissione ha preso a questo punto in esame la domanda della candidata Dott.ssa ILENIA 

FABBRI e ha proceduto alla valutazione dell’idoneità del curriculum in conformità a tali criteri. È stato 

assegnato il seguente punteggio per i titoli: 

 

Dott. ssa  ILENIA FABBRI 

a) voto di laurea                 10 punti 

b) esperienze formative e di ricerca    5 punti;  

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche  2 punti;   

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli   7 punti 

 

Nel dettaglio, la commissione unanime attribuisce il seguente punteggio a ciascun titolo:ha conseguito 

il titolo di Laurea magistrale in Processi cognitivi e Tecnologie- Psicologia clinica dell’infanzia e 

dell’adolescenza presso l’università Uninettuno di Roma con valutazione 96/110  (10 punti) 

 

 Ha presentato numerose esperienze formative inferiori alle 10 ore di formazione non valutabili ai fini 

del presente bando. La valutazione complessiva delle restanti è di 5 punti totali 
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c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche totale punti assegnati (2 punti) di seguito il 

dettaglio: 

Dal dicembre 2024 ad oggi è Psicologa presso il Project Aut del centro autismo di Rimini  (1 e 1/2 

punto) 

Dal giugno 2025 è Psicologa presso Pris (Pronto Intervento Sociale) per coop Mondo Donna di Rimini 

(1/2 punto) 

 

d) ) pubblicazioni ed altri eventuali titoli - totale punti assegnati (7 punti) di seguito il dettaglio: 

ha presentato per la selezione di cui all’oggetto n. 3 pubblicazioni  

- n. 2 libri di cui co-autrice (6 punti) 

- n. 1 articolo in Rivista senza referaggio scientifico (1 punto) 

 

Giacché il bando prevede che la candidata sarà ammessa al colloquio se conseguirà, relativamente alla 

presentazione dei titoli posseduti, una votazione di almeno 35 punti dei 70 disponibili, e la candidata 

Dott.ssa Ilenia Fabbri ha ottenuto per la valutazione titoli il punteggio di 24/70 quindi non è ammessa 

alla prova orale da remoto. 

 

La Commissione ha preso a questo punto in esame la domanda della candidata Dott.ssa ELISA DINGI 

e ha proceduto alla valutazione dell’idoneità del curriculum in conformità a tali criteri. È stato assegnato 

il seguente punteggio per i titoli: 

  

Dott. ssa  ELISA DINGI 

a) voto di laurea       18 punti; 

b) esperienze formative e di ricerca     6 punti; 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche  10 punti;  

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli   16 punti. 

 

Nel dettaglio, la commissione unanime attribuisce il seguente punteggio a ciascun titolo: 

 

a) ha conseguito il titolo di Laurea in Psicologia clinica e di Comunità presso l’Università degli 

Studi di Bologna con votazione di 106/110 (18 punti); 

 

b) dal febbraio 2024 al giugno 2025 12 corsi di formazione Fad (Formazione continua Psicologia) 

(½ punto a corso - per un totale di 6 punti); 

 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche totale punti assegnati (10 punti) di seguito il 

dettaglio: 

 

dal 1° maggio 2025 psicologa /psicoterapeuta Piano GAP (1/2 punto) 

             da settembre 2023 al 31 dicembre 2024 CPS ASST Cremona (1 punti e ½) 

da 8 maggio 2023 ad oggi collabora come consulente al SAP Unibo (3  punti) 

da ottobre 2022 a giugno 2023 Progetto Vivere meglio ENPAP consulenza psicologica giovani 

adulti volta alla promozione del benessere (2 punti) 

dal 30 giugno 2015 al 31 /12 /2020 Associazione Includendo (3 punti) 

 

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli scientifiche totale punti assegnati (16 punti) di seguito il 

dettaglio: 

 

 ha conseguito la specializzazione in Psicoterapia presso l’Istituto di Analisi Immaginativa di Cremona 

(50/50) 10 punti 

    ha conseguito il titolo in “Esperto in mediazione familiare, Università Unipegaso 3 punti 

    ha conseguito il Master in “Dipendenze patologiche”                                        3 punti 

 

Giacché il bando prevede che la candidata sarà ammessa al colloquio se conseguirà, relativamente alla 

presentazione dei titoli posseduti, una votazione di almeno 35 punti dei 70 disponibili, e la candidata 

Dott.ssa Elisa Dingi ha ottenuto per la valutazione titoli il punteggio di 55/70 quindi è ammessa alla 

prova orale da remoto. 
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La Commissione ha preso a questo punto in esame la domanda della candidata Dott.ssa LAURA 

DRAGHETTI e ha proceduto alla valutazione dell’idoneità del curriculum in conformità a tali criteri. È 

stato assegnato il seguente punteggio per i titoli: 

 

Dott. ssa  LAURA DRAGHETTI 

 

a) voto di laurea       15 punti; 

b) esperienze formative e di ricerca    3 punti; 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche   6  punti; 

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli   13 punti. 

 

Nel dettaglio, la commissione unanime attribuisce il seguente punteggio a ciascun titolo: 

 

a) ha conseguito il titolo di Laurea in Psicologia del Lavoro e dell’Organizzazione 104/110 (15 

punti) 

b) 2014/2017 psicologa del Lavoro Università degli Studi di Bologna (3 punti) 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche totale punti assegnati (6 punti) di seguito il 

dettaglio: 

dal settembre 2024 ad oggi psicoterapeuta presso il Servizio di Counseling Psicologico 

d’Ateneo Passo Passo dell’Università degli Studi di Bologna (punti 1) 

da gennaio 2024 ad oggi psicoterapeuta presso Ausl Modena (punti 1) 

da agosto- dicembre 2024 psicoterapeuta Istituti Ortopedici Rizzoli Bologna (½ punto) 

2005/2014 psicologa Cadiai Bologna  (3 punti e ½ punto)  

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli totale punti assegnati (13 punti) di seguito il dettaglio: 

 

Specializzazione nella Scuola di Biosistemica (Bo) (10 punti) 

Corso Mindflness Compassionate Parenting (1 punto) 

Primo livello Emdr (1 punto) 

Corsi per conduttore di Mindflness Compassionate Parenting (1 punto) 

 

Giacché il bando prevede che la candidata sarà ammessa al colloquio se conseguirà, relativamente alla 

presentazione dei titoli posseduti, una votazione di almeno 35 punti dei 70 disponibili, e la candidata 

Dott.ssa Laura Draghetti ha ottenuto per la valutazione titoli il punteggio di 37/70 quindi è ammessa alla 

prova orale da remoto. 

 

La Commissione ha preso a questo punto in esame la domanda del candidato Dott. MICHELE BISAGNI 

e ha proceduto alla valutazione dell’idoneità del curriculum in conformità a tali criteri. È stato assegnato 

il seguente punteggio per i titoli: 

 

Dott. MICHELE BISAGNI 

 

a) voto di laurea       20 punti; 

b) esperienze formative e di ricerca   20 punti; 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche 10 punti; 

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli   20 punti. 

 

Nel dettaglio, la commissione unanime attribuisce il seguente punteggio a ciascun titolo: 

 

a) ha conseguito il titolo di Laurea specialistica in Psicologia dello Sviluppo Università di  Parma 

con votazione di 110/110 e  lode (20 punti); 

 

b) esperienze formative e di ricerca totale punti assegnati (20 punti) di seguito il dettaglio 

  

 dal 2025 ad oggi partecipazione Progetto Prisma Unimore (1 punto) 

 dal 2025 supervisione docenza Ausl Parma (1 punto) 

 2024 intervento formativo sulla diagnosi precoce nel gioco d‘azzardo ACB Brescia (1 punto) 
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2024 Ricerca quali-quantitativa sulla mission della coop sociale Casa del fanciullo Onlus Piacenza 

(1punto) 

2024 Ricerca e reportistica nell’ambito della promozione di un coordinamento degli sportelli di ascolto 

delle scuole secondarie di secondo grado  e dei centri di formazione professionale ( in collaborazione 

con il comune l’Asl di Piacenza) (1 punto) 

2023 supervisore per gruppi di operatori nella disabilità Coop Dopo di noi di Parma(1 punto) 

  2012 al 2024 consulente per attività di ricerca e indagine sociale presso fondazione Ceis di Modena ( 

6 punti) 

  2016 consulente nell’ambito dell’indagine “come migliorare il centro per le famiglie “Comune di 

Piacenza (1 punto) 

2020 in corso Accademia di scienze comportamentali e cognitive (ASCCO) scuola quadriennale di 

Psicoterapia (5) 

2012 collaborazione nell’Indagine sulla percezione dei lavorarori al fenomeno della partecipazipne dei 

dipendenti alla vita dell’azienda Università Cattolica di Piacenza (1 punto) 

Dal 2008 al 2014 ricerca Coni “Vincere o divertirsi?motivazione e soddisfazione nel mondo del calcio” 

(1 Punto) 

 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche totale punti assegnati (10 punti) di seguito il 

dettaglio 

 

dal 2019 ad oggi psicologo Azienda Socio-Sanitaria territoriale del Garda attività per il contrasto al 

gioco d’azzardo (3 punti) 

dal 2012 al 2024 associazioni “La ricerca” e “la ricerca don Giorgio Bosini Piacenza consulente 

psicoeducativo nei servizi nell’ambito di dipendenze (3 punti) 

dal 2017/ 2020 sportello d’ascolto Istituto superiore “Marconi Piacenza e “Leonardo da Vinci “Piacenza  

2 punti) 

2019/2020 psicologo nel progetto regionale “Iceberg” sul gioco d’azzardo patologico (1punto) 

2022/2023 operatore progetto comunale  “Exit” (Distretto città di Piacenza) (1 punto) 

 

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli scientifiche totale punti assegnati (20punti) di seguito il dettaglio 

 

Specializzazione in Psicoterapia comportamentale e cognitiva (Assco Parma) 50/50 e lode (10 punti) 

Master in Psicologia dello sport Psicosport Milano (1 punto) 

Presenta 14 pubblicazioni in riviste e poster a convegni (9 punti) 

 

Giacché il bando prevede che il candidato sarà ammessa al colloquio se conseguirà, relativamente alla 

presentazione dei titoli posseduti, una votazione di almeno 35 punti dei 70 disponibili, e il candidato 

Dott. Michele Bisagni ha ottenuto per la valutazione titoli il punteggio di 70/70 quindi è ammesso alla 

prova orale da remoto. 

 

La Commissione ha preso a questo punto in esame la domanda della candidata Dott.ssa ESTELLA 

GUERRERA e ha proceduto alla valutazione dell’idoneità del curriculum in conformità a tali criteri. È 

stato assegnato il seguente punteggio per i titoli: 

 

 

Dott. ssa ESTELLA GUERRERA 

a) voto di laurea       20 punti; 

b) esperienze formative e di ricerca    20 punti; 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche  10 punti; 

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli   10 punti. 

 

Nel dettaglio, la commissione unanime attribuisce il seguente punteggio a ciascun titolo: 

 

a)  ha conseguito il titolo di Laurea in Psicologia – indirizzo Sviluppo ed Educazione (vecchio 

ordinamento) presso Università degli Studi di Urbino con votazione di 110/110 e lode (20 punti); 

 

b)  esperienze formative e di ricerca totale punti assegnati (20 punti)  
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2022 /2025 collaborazione all’adattamento al contesto italiano e implementazione di Toolkit 

internazionali dell’Unicef (2punto) 

borsa di ricerca sulle iniziative di tutela dell’Infanzia e adeguamento agli standard UE Università di 

Bucarest (5 punti) 

2022/2024Corso di formazione operatore di Roster  Emergenze (I e II livello) Save the children (2 punti) 

2019 ad oggi formatrice e supervisore presso oasi Formazione, Bologna (6 punti) 

2022/2024 formatrice in interventi psicosociali in emergenza , cooperativa EDI Educazione e Diritti 

Onlus, Roma (2 punti) 

2017/2020 formatrice coop EDI (educazione e diritti Onlus  & Save the children Roma (3 punti) 

 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche totale punti assegnati (10 punti) di seguito il 

dettaglio 

dal 2024 ad oggi Progetto Sportello supporto psicologico  SIPEm  Emilia Romagna (2 punti) 

2022/2025 collaborazioni alla predisposizione di contenuti formativi sulla Salute mentale e sul supporto 

psicosociale presso Unicef Ecaro Ginevra (2 punti) 

2021/2022 esperienze di  peer support e disabilità presso Unicef Ecaro Ginevra (1 punto) 

2017 ad oggi progettazione e conduzione corsi formativi in diverse realtà territoriali  (2 punti) 

2007- /2014 opera in ambito cooperativo internazionale con diversi enti e Ministero affari esteri (3 punti) 

  

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli scientifiche totale punti assegnati (10 punti) di seguito il 

dettaglio 

Specializzazione in Psicoterapia presso Istituto di Psicoterapia Espressiva (punti 4) 

Master 1 livello Sessuologia clinica Giunti (punti 1) 

Corso di Perfezionamento in Psicologia clinica Perinatale Università di Brescia (punti 2) 

Master di I livello “La dimensione educativa della cooperazione Internazionale” Unibo (punti 2) 

Operatore sociale antiviolenza c/o psicogiuridico Associazione Interdisciplinare di Psicologia e diritto 

(punto 1) 

 

Giacché il bando prevede che la candidata sarà ammessa al colloquio se conseguirà, relativamente alla 

presentazione dei titoli posseduti, una votazione di almeno 35 punti dei 70 disponibili, e la candidata 

Dott.ssa Estella Guerrera ha ottenuto per la valutazione titoli il punteggio di 60/70 quindi è ammessa 

alla prova orale da remoto. 

 

La Commissione ha preso a questo punto in esame la domanda del candidato Dott. LORENZO GALLO 

e ha proceduto alla valutazione dell’idoneità del curriculum in conformità a tali criteri. È stato assegnato 

il seguente punteggio per i titoli: 

 

Dott. LORENZO GALLO 

a) voto di laurea       15 punti; 

b) esperienze formative e di ricerca    5 punti; 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche  4 punti; 

d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli    0 punti. 

 

Nel dettaglio, la commissione unanime attribuisce il seguente punteggio a ciascun titolo: 

 

a) ha conseguito il titolo di Laurea Magistrale in Psicologia del Lavoro e del Benessere nelle 

organizzazioni Università di Torino con valutazione 102/110 (15 punti); 

 

b) esperienze formative e di ricerca totale punti assegnati (5 punti) di seguito il dettaglio  

da gennaio 2025 collaborazione con UNIBO nell’ambito del progetto “Passo Passo” (1 punto) 

             dal 2023 ad oggi Borsista universitario Presso lo Spazio di ascolto Università di Torino (2 punti) 

dal gennaio 2022 frequenta la Scuola di Specializzazione in Psicologia della salute Università 

di Torino (2 punti); 

 

c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche totale punti assegnati (4 punti) di seguito il 

dettaglio 
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2023/2024 Psicologo Fondazione “Nuovo villaggio del fanciullo” SerdP Forli programma di 

prevenzione e promozione della salute nell’ambito delle dipendenze (1 punto) 

dal 2023 ad oggi coordinatore per il sostegno (3 punti) 

 

d) il candidato non ha presentato pubblicazioni ed altri eventuali titoli (0 punti) 

 

 

Giacché il bando prevede che il candidato sarà ammessa al colloquio se conseguirà, relativamente alla 

presentazione dei titoli posseduti, una votazione di almeno 35 punti dei 70 disponibili, e il candidato 

Dott. Lorenzo Gallo ha ottenuto per la valutazione titoli il punteggio di 24/70 quindi NON è ammesso 

alla prova orale da remoto. 

 

Riassumendo dei sette che hanno fatto domanda per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo 

di ricerca e studio a un libero professionista con titolarità di partita iva presso il Dipartimento di Studi 

Umanistici dal titolo: “Studio esplorativo sui vissuti di dipendenza da internet in studenti universitari 

che hanno fatto accesso ai SCPA «Da soli mai»” - (Selezione n. 13/2025) responsabile scientifica 

Prof.ssa Paola Bastianoni solo cinque di seguito elencati hanno ottenuto i seguenti punteggi per la 

valutazione titoli e sono ammessi al colloquio in programma oggi 25 luglio 2025  alle ore 18.00: 

  

• candidata Dott.ssa Elisa Malaguti punteggio titoli 69/70; 

• candidata Dott.ssa Elisa Dingi punteggio titoli 50/70;  

• candidata Dott.ssa Laura Draghetti punteggio titoli 37/70 

• candidato Dott. Michele Bisagni punteggio titoli 70/70; 

• candidata Dott.ssa Estella Guerrera punteggio titoli 60/70; 

 

La riunione telematica per la valutazione titoli del bando di selezione n.13-2025 albo di Ateneo n.518 

del 26-6-2025 alla quale hanno partecipato come componenti della commissione la Prof.ssa Paola 

Bastianoni, il Prof. Roberto Formisano e la Prof.ssa Silvia Zanazzi, ha avuto termine alle ore 15,50. 

 

 

LA COMMISSIONE 

 

Prof. ssa Paola Bastianoni      Firma olografa 

 

 

 

 

Prof. Roberto Formisano     Firmo olografa 

 

 

 

Prof. ssa Silvia Zanazzi     Firma olografa 

 

 

 
Il verbale n. 1 valutazione titoli della commissione giudicatrice della selezione n. 13-2025 è composto di 9pp con relative 

firme olografe del Presidente e dei componenti della commissione ed è reperibile presso la Segreteria Amministrativa 

del Dipartimento di Studi Umanistici Via Paradiso, 12 Ferrara 

 

 

 

IL PRESIDENTE        IL SEGRETARIO 

Prof. ssa Paola Bastianoni                Prof.  Roberto Formisano 

Firma olografa      Firma olografa 
 

 

 

 


